
 
ALLEGATO A 

Progetto Avviso/Decreto: M4C1I3.1-2023-1143 

Titolo progetto: La Scuola del Futuro 

Codice CUP: I24D23003170006 

Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-1242 

 GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Criteri di ammissione:  

 essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda 

 essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  

CONCORRE  

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da 

compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare 

a cura della 

commissione 

A1. LAUREA INERENTE AL 

RUOLO SPECIFICO VECCHIO 

ORDINAMENTO O 

MAGISTRALE (Laurea Lingue 

straniere: Inglese o coerenti con la 

tipologia di intervento) 

 

PUNTI    

110 con lode- 20 P. 

Da 106 a110 15 P. 

Da 101 a 105 10 P. 

Fino a 100 5 P. 

   

A2. DOTTORATO DI RICERCA 

ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE 
5 punti     

A3. MASTER O CORSO DI 

PERFEZIONAMENTO 

ATTINENTI ALLA 

TIPOLOGIA DI INTERVENTO 

Biennale 5 punti 
   

Annuale 2 puntI 

B1. CERTIFICAZIONI 

LINGUISTICHE 

2 punti per cert. 

Max 6 punti 
   

B2. CERTIFICAZIONI 

INFORMATICHE 

1 punto per cert. 

Max 2 punti 
   

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO 

NEI PROGETTI FINANZIATI 

DAL FONDO SOCIALE 

EUROPEO (PON – POR- PNRR 

ETC.) 

Max. 

10 
1 punto cad.    

C2. ESPERIENZE 

PROFESSIONALI NEL 

SETTORE DELL’AVVISO 

Max. 

10 
2 punti per anno    

C3. CERTIFICAZIONI 

SPECIFICHE INERENTI 

L’INTERVENTO (CELTA, 

DELTA o altra) 

Max. 

4 
2 punti cad.    

C3. DOCENZA 

UNIVERSITARIA coerente con 

la tipologia di intervento 

Max 

12 

3 punti per ogni 

anno 
   

C4. SPECIALIZZAZIONI 

INERENTI L’ARGOMENTO 

DELLA FORMAZIONE 

Max. 

4 
2 punti cad.    

C5. PUBBLICAZIONI 

COERENTI CON LA 

TIPOLOGIA DI INTERVENTO 
Max 5 1 punto cad.    

TOTALE                                                                   

  Data             Firma                                                                                


